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Netto-uitkering voor de nabestaanden

Uw werknemers zijn onmisbaar voor u, dus zorgt u goed
voor hen. Maar wat als een werknemer zou overlijden?
Wat betekent dat voor de nabestaanden? Met de
Nabestaandenverzekering Collectief regelt u eenvoudig
financiéle zekerheid voor hun nabestaanden, zodat die
goed verzorgd achter blijven. In deze brochure leest u er
meer over.
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‘Goed geregeld’

4 ‘lkwas verbaasd toen ik ontdekte dat Marije helemaal
geen uitkering van de overheid krijgt als ik zou
overlijden. Gelukkig heeft mijn werkgever een
oplossing voor mij geregeld. Daarmee krijgt ze 2x mijn
jaarsalaris als ik overlijd. Goed geregeld dus!’




[ Wat is de Nabestaandenverzekering Collectief? ]

Uw werknemers zijn belangrijk voor uw bedrijf. Maar er kan
altijd iets gebeuren. Bij ziekte betaalt u het loon door en
voor arbeidsongeschiktheid is er een basisvoorziening.
Maar wat als een werknemer komt te overlijden? De
wettelijke Anw-uitkering is dan niet hoog. Sterker nog, vaak
is daarop zelfs helemaal geen recht (zie pagina 6). Daarom
is het goed als u voor uw werknemers een oplossing regelt,
zodat hun nabestaanden een financieel vangnet hebben.
Want de woonlasten, kosten van eventuele kinderen en
andere uitgaven lopen gewoon door.

De oplossing

Met de Nabestaandenverzekering Collectief regelt u op een
eenvoudige manier financiéle zekerheid. U zorgt ervoor dat
er bij overlijden een eenmalig bedrag wordt uitgekeerd. U
kunt daarbij kiezen tussen 1 tot 5 keer het jaarsalaris.

Voor wie is deze verzekering bedoeld?
Deze oplossing is al geschikt vanaf 5 werknemers.
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Watis er voor
uw werknemers
geregeld?

In veel gevallen is er op dit moment waarschijnlijk te
weinig bescherming van het inkomen. Of eriets aan

de nabestaande wordt uitgekeerd, en hoeveel precies,
hangt af van de situatie van de partner en de eventuele
pensioenregeling van uw bedrijf.

Wat is er geregeld in de Algemene nabestaandenwet?

Na overlijden is erin veel gevallen geen uitkering van de
overheid. Daarop is alleen recht als de partner nog niet de
AOW-leeftijd heeft en een kind verzorgt dat jonger is dan 18
jaar of meer dan 45% arbeidsongeschikt is.

En als er al een uitkering komt, is die laag: maximaal 70%
van het minimumloon. Bovendien wordt het inkomen

van de partner gedeeltelijk in mindering gebracht op de
uitkering. Verdient de partner meer dan modaal, dan is er
zelfs helemaal geen uitkering. Reken dus niet te veel op de
overheid.

Voor wie is deze verzekering vooral geschikt?

Deze verzekering is vooral geschikt als u nog

geen nabestaandenpensioen aan uw werknemers
biedt. Of als uw huidige pensioenregeling een lage
nabestaandenuitkering biedt.




[ Wat is verzekerd? ]

Als de verzekerde werknemer overlijdt, krijgt de partner of
nabestaanden een uitkering.

U heeft bij het afsluiten van de verzekering de keuze uit
een éénmalige uitkeringvan 1, 2, 3, 4 of 5 keer het bruto
jaarsalaris dat de werknemer verdient (in totaal maximaal
€500.000 per werknemer).

Dit bedrag gaat bij overlijden van de werknemer naar de
partner, of - als er geen partner (meer) is - naar de kinderen
of overige erfgenamen.

U kuntin de toekomst de verzekerde bedragen jaarlijks op
1 januari aanpassen als het salaris wijzigt.

De deelnemers zijn verzekerd tot hun 68e. Als zij eerder met
pensioen of uit dienst gaan, stopt hun verzekering.

Netto-uitkering

Nabestaandenvoorzieningen bieden meestal een bruto-
uitkering. Met de Nabestaandenverzekering Collectief kunt
u ervoor zorgen dat de nabestaanden geen loonheffing
hoeven te betalen over de uitkering. Het bedrag is dus vrij
te besteden.
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De voordelen op een rij
Met de Nabestaandenverzekering Collectief profiteren u en
uw werknemer van diverse voordelen.

Eenvoud en helderheid

Als een werknemer overlijdt, keren wij een eenmalig bedrag
uit aan u. U keert het bedrag uit aan de partner, kinderen of
erfgenamen. De nabestaande bepaalt zelf waar hij of zij het
geld voor gebruikt.

Aantrekkelijke premie
Omdat dit een collectief contract is, kunnen wij de kosten
laag houden en een aantrekkelijke premie bieden.

Geen gezondheidsverklaring

Eris geen gezondheidsverklaring nodig voor uw
werknemers. Dit heeft als voordeel dat al uw werknemers
deel kunnen nemen.

Pakketkorting

Als de Nabestaandenverzekering Collectief wordt gesloten
in combinatie met andere verzekering(en) uit ons
personeelspakket CompleetVerzekerd Mijn personeel,
krijgt u een korting van 3% tot 10% (zie pagina 13) op de
andere personeelsverzekering(en).
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[ Wat is niet verzekerd? ]

— Werkgevers/DGA’s

— Partners kunnen niet worden meeverzekerd

— Premievrijstelling bij arbeidsongeschiktheid niet
mogelijk
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Rekenvoorbeeld

Peter en Annet zijn getrouwd en hebben twee kinderen
onder de 18. Peter verdient bruto € 40.000 per jaar en
Annet € 15.000. Netto is dit in totaal ongeveer € 48.400
(tarieven inkomstenbelasting 2026).

Inkomen zonder deelname aan de verzekering
Als Peter overlijdt, betekent dit voor Annet het volgende.

Bruto jaarinkomen Annet €15.000
Wettelijke Anw-uitkering tot

het jongste kind 18 wordt €16.119
Totaal bruto €31.119

Dit is netto ongeveer € 30.100 en betekent een
inkomensachteruitgang van €28:300 op jaarbasis. Zodra
het jongste kind 18 wordt, is het verschil nog veel groter.
Want dan stopt de wettelijke Anw-uitkering.

Inkomen mét deelname aan de verzekering

Peter neemt via zijn werkgever deel aan de
Nabestaandenverzekering Collectief en is verzekerd voor
drie keer zijn bruto jaarsalaris. Als Peter overlijdt, krijgt
Annet dit bedrag eenmalig netto uitgekeerd. Dit komt neer
op een eenmalige uitkering van € 120.000.


jpeters
Opmerking over tekst
zo'n € 18.300


[Wat kost het? ]

De premie hangt af van hoeveel jaarsalarissen u wilt
verzekeren. Op basis daarvan wordt de premie berekend
die hoort bij de leeftijd van de deelnemers en de
bedrijfssector. Uw adviseur helpt u graag bij het maken van
keuzes en kan een offerte op maat laten maken.

Pakketkorting

De Nabestaandenverzekering Collectief is onderdeel

van CompleetVerzekerd Mijn personeel, het pakket
personeelsverzekeringen van De Goudse. Sluit u meer
verzekeringen af van dit pakket, bijvoorbeeld een
ongevallenverzekering, collectieve WIA-verzekering,
verzuimverzekering, ZW-eigenrisicoverzekering of WGA-
eigenrisico-verzekering? Dan kan uw pakketkorting oplopen
tot 10%. De Nabestaandenverzekering Collectief telt mee
bij het bepalen van de korting, maar er wordt geen korting
verleend over de premie van dit product.
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Goudse Levensverzekeringen N.V. is geregistreerd bij
de Autoriteit Financiéle Markten (AFM).

De Goudse is gevestigd te Gouda aan het
Bouwmeesterplein 1. Het postadres is Postbus 9,
2800 MA Gouda.




[ Meer weten? ]

Lees altijd de polisvoorwaarden goed door voor u de
verzekering afsluit. Daarin staan belangrijke gegevens
over wat wel en niet verzekerd is. Wilt u meer weten over
de verzekering, heeft u een vraag over de voorwaarden of
wilt u een advies over de beste keuze in uw situatie? Dan
helpt uw verzekeringsadviseur u graag verder. Heeft u geen
adviseur? Uvindt er eenvoudig een via goudse.nl.

Deze brochure is met zorg samengesteld en gebaseerd
op informatie van januari 2026. Wilt u precies weten

wat is verzekerd? Lees dan de polisvoorwaarden van de
Nabestaandenverzekering Collectief. De voorwaarden zijn
altijd leidend. U vindt ze op goudse.nl.
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verzekeringen

Wij zijn ...

Geert Bouwmeester was pas 22 toen hij in 1924 voor zichzelf begon. Een overloop werd ingericht als
kantoorruimte en de eerste polissen werden op de fiets rondgebracht. Sindsdien is ons bedrijf enorm
gegroeid en is er veel veranderd. Maar ondanks deze groei zijn wij nog steeds een onafhankelijk
familiebedrijf en werken we nog steeds vanuit ons ondernemershart.

Verzekeringen voor ondernemers

Wij richten ons vooral op verzekeringen voor ondernemers. Mannen en vrouwen die hard werken aan
het succes van hun bedrijf. Die op zoek zijn naar zekerheid en gemak. En naar goede en praktische
verzekeringsoplossingen, voor elke fase van hun ondernemerschap.

Onafhankelijke adviseurs

Onze samenleving wordt steeds ingewikkelder. Particulieren en ondernemers hebben behoefte aan
iemand die hen kent en een advies geeft dat is afgestemd op hun persoonlijke situatie, wensen en
mogelijkheden. Daarom werken wij nauw samen met onafhankelijke adviseurs, die als geen anderin
staat zijn om de juiste oplossing samen te stellen.

Je adviseur




